
Gemeinde Petersberg                                                                                                            
 

Stellenangebot  

In der Gemeinde Petersberg ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle im Bauamt als 

Baumkontrolleur (m/w/d) 

zu besetzen. 

Das bieten wir Ihnen:  

 Einen verantwortungsvollen und abwechslungsreichen Arbeitsplatz in einem motivierten und qualifizierten 

Team 

 Eine unbefristete Stelle in Vollzeit (entspricht 39 Stunden für Tarifbeschäftigte) 

 Eine Eingruppierung bis zur E 6 TVöD VKA bei Erfüllung der persönlichen Voraussetzungen sowie den 

üblichen Sozialleistungen 

 Eine Stufenzuordnung nach § 16 Abs.2 TVöD (Anerkennung einschlägiger Berufserfahrungen nur bei 

Vorlage entsprechender Nachweise) 

 30 Tage Erholungsurlaub im Kalenderjahr 

 Vielfältige Fortbildungsmaßnahmen 

 Eine Jahressonderzahlung und eine zusätzliche betriebliche Altersversorgung  

 

Das sind Ihre Aufgaben: 

 Baumkontrolle im Außendienst, Wahrnehmung der Verkehrssicherungspflicht, Baumkontrollen nach FLL 

– Baumkontrollrichtlinie, Selbstständige Beurteilung von Baumschäden und Maßnahmenempfehlungen 

zur Schadensbehebung 

 Baumbewirtschaftung und Baumschutz 

 Bestimmung und Festlegung des Handlungsbedarfes, Erstellen von Arbeitslisten für die Durchführung der 

Baumpflege  

 Erstellung von Leistungsverzeichnissen für die externe Vergabe von Maßnahmen, Angebotsabfragen 

sowie das Auslösen von Angeboten 

 Erstellen von Gießlisten, Fäll- Listen 

 Koordinierung von Baumnach- und Baumneupflanzungen sowie Pflegeverträge 

 Baumpflegerische Maßnahmen bei Aufgrabungen und baulichen Maßnahmen 

 Aufnahme und Beantwortung von Anfragen 

 Erfassung des Baumbestandes im Baumkataster 

 Vollzug und Aktualisierung der kommunalen Baumschutzsatzung  

 Bearbeitung der im Außendienst festgestellten Ereignisse sowie eines nachhaltigen Baumkonzepts 

 

Das bringen Sie an fachlichen und persönlichen Qualifikationen mit: 

 Eine abgeschlossene Ausbildung zur/zum Verwaltungsfachangestellten oder einen erfolgreich 

abgeschlossenen Beschäftigungslehrgang I, Forstwirt, Gärtner oder vergleichbare Ausbildung mit 

Fachrichtung Garten- und Landschaftsbau, Landwirt 

 Zusatzqualifikation als FLL-zertifizierter Baumkontrolleur/ European Tree Worker/ Tree Technican 
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 Erfahrungen in der Baumpflege und Baumkontrolle 

 natur- und artenschutzrechtliche Kenntnisse 

 Flexibilität und Outdoortauglichkeit 

 fundierte Kenntnisse im öffentlichen Vergaberecht, Sachkundig für Baum- und Habitatstrukturen 

 Kenntnisse von Satzungen der Gemeinde Petersberg 

 fundierte PC-Kenntnisse einschließlich der Anwendung einschlägiger Software 

 strukturiertes, verantwortungsbewusstes und selbständiges Arbeiten, Eigeninitiative, 

Organisationsgeschick und Belastbarkeit 

 Führerschein der Klassen B 

 sehr gute Ortskenntnisse 

Ihre Bewerbung: 

Bitte beachten Sie, dass wir unsere Stellen nur nach Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung besetzten dürfen. 

Wir können Sie daher im weiteren Verfahren nur dann berücksichtigen, wenn Sie uns Nachweise hierüber vorlegen. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung (als zusammenhängende PDF-Datei) mit:  

 Bewerbungsschreiben 

 Tabellarischen Lebenslauf 

 Nachweis über die erforderliche berufliche Qualifikation 

 Kopien von Dienst-/Arbeitszeugnissen/ Beurteilungen/ Referenzschreiben 

bis zum 22.03.2024 per Email an: personal@gemeinde-petersberg.de oder an die Postadresse der Gemeinde 

Petersberg, SB Personal, Götschetalstraße 15, 06193 Petersberg. 

Postalisch eingereichte Bewerbungsunterlagen können nur mit ausreichend frankiertem Rückumschlag zurückgesandt werden. 

Schwerbehinderte und gleichgestellte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung 

bevorzugt berücksichtigt.   

Weitere Hinweise zum Bewerbungsverfahren entnehmen Sie bitte unserer Homepage der Gemeinde Petersberg: 

https://www.gemeinde-petersberg.de/de/ausbildung_karriere.html  

Bewerbungskosten und eventuelle Fahrtkosten werden durch die Gemeinde Petersberg nicht erstattet.  Mit der Übersendung 

der Bewerbungsunterlagen stimmen Sie der Erhebung und Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten im Zusammenhang 

mit diesem Personalauswahlverfahren zu. Einzelheiten entnehmen Sie bitte dem datenschutzrechtlichen Informationsblatt auf 

unserer Homepage. 
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